
Offre d’emploi :
Entraîneur, agent de développement, coordinateur sportif (H/F) 

ASSOCIATION : Athletic Trois Tours
Type de contrat : CDI après une période d’essai de 2 mois
Temps de travail : temps plein annualisé
Statut : technicien
Poste à pourvoir : dès maintenant
Poste basé : Stade de Grandmont - Tours (37)

___________________________
Contexte :
L’Athletic Trois Tours cherche un entraîneur/éducateur dont la mission principale sera la gestion de l’école d’athlétisme. 
Il devra coordonner l’action des bénévoles de l’école d’athlétisme mais aussi des sections loisirs. Il aura à assurer des 
missions administratives en lien direct avec la vie du club et avec les compétitions et participer au développement du 
club de l’échelle locale à l’échelle nationale. 

Activités/missions principales :
- Consolider l’école d’athlétisme : entraîner les différents publics (de la catégorie Eveil Athlé à Minimes), programmer  
les entraînements,  coordonner les bénévoles intervenant auprès des jeunes
- Mener les séances d’Athlé Fit
- Collaborer avec les entraîneurs bénévoles de toutes les catégories d’athlètes
- Contribuer à la gestion du club en lien direct avec le Comité Directeur (support pour l’organisation du quotidien,  
l'organisation de compétitions, suivi du matériel, dossiers et suivis administratifs)
- Prendre part aux événements de la vie du club : participer à la préparation et au déroulement des compétitions ou de 
stages, participer à l’organisation de l’Assemblée Générale, et autres temps forts.
- Gérer des projets et développer de nouvelles actions, en lien avec l’orientation décidée par le Comité Directeur. 
- Créer du lien avec les familles des jeunes, avec les bénévoles, avec l’ensemble des licenciés, alimenter les réseaux 
sociaux

Formation : 
DEJEPS ou licence STAPS mention “entraînement sportif”, spécialisation en athlétisme (ou équivalent)

Expérience : 
Athlète ou ancien athlète : excellente connaissance de l’athlétisme. Une formation – 16 ans  et – 12 ans est un plus 
mais une formation complémentaire pourra être proposée dans la première année. 
Débutant  accepté  sous  réserve  d’une  bonne  connaissance  de  l’athlétisme.  Une  expérience  comme  entraîneur 
bénévole au sein d’un club d’athlétisme serait très appréciée. 

Compétences : 
Pédagogie, et animation, bon relationnel avec toutes les tranches d’âge et avec les parents, capacité à fédérer une  
équipe et à la  guider,  capacités d’organisation et d’autonomie,  pratique et maîtrise de l’outil  informatique et des  
réseaux sociaux. 

Condition d’exercice du poste : 
Permis B et posséder un véhicule
Disponible les soirs de semaine, les mercredis et les week-ends de compétition (annualisation des heures).
Période d’essai de 2 mois avant CDI

Procédure de recrutement :  
Faire parvenir vos candidatures (CV + lettre de motivation)  par mail à  : athletictroistours@gmail.com


